Anexa nr. 4 Ia Pianul de selectie — Componenis inzegrgla

Reguli generale pentru redactarea declaratiel de intentie |
\ e

Arl. 1. - Declaratia de intenfic face parte din setul de dmumentr vhilgasorii g& care |e
precilese $il¢ imainteaza candidagii calificat pe lista scurtd péntru postul de adminisirator.

Art. 2, - Declaratio du, inenjie cuprinde un rezumat al expenienicl managenule
candidatulul si o argumentare a lepdturii dintre profilul candidawlui, expenenta sa profesionzia
acumulatd pina la momentui candldarul it §i felul in care accasta ar putea contribui 12 solutionarea
provocarilor manageriale cu care se conlruntd Intreprindersa publicd $i rispunde la cerinfele
formulate in scrisoarea de asteptari.

Art. 3. - Declarafia de intenfic prezintd perspectiva candidatului privind dezvoliarea
intreprinderii publice, prin prisma pozitiei pe care doreste s& © ocupe in cadrul consilinlui, i
cuprinde in mod obligatoriu urmatoarele elemente:

a) raspunsurile $i viziunea candidatului cu privire la asteptarile actionariior

b) aprecieri cu privire Ja provocirile specifice eu care se confruntd Intreprinderea publica,
raportate la situatia contextuald a acesieia;

¢) legatura dintre profilul candidatului i obiectivele pe care trebuie s le razlizeze,
conform scrisorii de asteptari.

Art. 4, - Declaralia de inteniie poate sa confind §i urmatoarele elemente, dar fard a se limiw
la acestea:

a) exemple de indicatori financiari $i nefinanciari pentru masurarea vbicciivelor prosentate
in scrisoarea de asteptari, precuim 3i exemple de indicatori de performanta financiari §i nefinanciar
pentru stabilires componentei variabile a remuneratiei. pe care candidatu] ii consider® opertuni
pentru monitorizarea performantei, adifional indicatorilor financiari obligatorii prevazuti de art. 47
alin. (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 109/2011;

b) constringeri, riscuri $i imitiri pe care candidatul considerd ¢a le-ar putea intdmpina in
implemenrarea masurilor propusc.
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ROMANIA

TUDETUL PRAHOVA

ORASUL VALENII DE MUNTL
CONSILIUL LOCAL

HOTARARE
privind aprobarea componentei infegrale a planului de selectie in vederea derulirii
procedurii de selectie si nominalizare a candidatilor pentru postul de membru in cadrul
Consiliului de administratie al Societitii PRAHOVA INDUSTRIAL PARC S A,
pentru mandatul 2025-2029

Avind in vedere prevederile legale cuprinse in:

- art, 129 alin(3) litd) si art.139 alin(3) din QUG ar 5722019 privind Codul

administratiy, cu modilicanle $i completarile ullerivare:

<art. 2 pet.2 dith). pet.3 lith), pet.16-21, art.3 alin(1) lit.a), ¢)-c). lith) din Q.11.C.
nt. [092011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, cu modificinle si
completarile ulterioare:

- art.] punctele 5, 8. 9, 13, 14, 15, 16, 18, art.2 alin(1), art.10 alin.{1). (2) si (4),
art.11-18 si anexcle la — Profilul consiliului i l1c- Reguli gencrale pentru redactarea
declaratici de intentie din Anexa nr.l la H.G, nr.639/2023 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a O.U.G. nr 1092011 privind guvernanta corporativd a
intreprinderilor publice;

- art.65 alin.(3) §i (3') din Legea nr.162/2017 privind auditul statutar al siluagiilor
financiare anuale i al situafiilor financiare!

- HC.L. nr.138/18 noiembric 2024 privind declangarea procedurii de selectie a
candidaiilor pentru postul de membru in Consiliul de Administratie al Societatii PRAHOVA
INDUSTRIAL PARC S.A. pentru mandatul 2025-2029;

- H.C.L. nr.139/18 noiembrie 2024 privind aprobarca componentei initiale a planului
de seleclie in vederca deruldrii procedurii de selectie si nominalizare a candidatilor pentru
postul de membru in cadrul Consilivlui de administratic al Societitii PRAHOVA
INDUSTRIAL PARC S A. pentru mandatul 2025-2029;

- H.C.L. nr.140/18 noiembrie 2024 privind constiluirea comisiei de selectic si
nominalizarc a candidatilor pentru postul de membru in Consiliul de Administratie al
Socictatii PRAHOVA INDUSTRIAL PARC S A. pentru mandatul 2025-2029;

Véazand referatul de aprobare al primarului orasului Valenii de Munte, raportul
intocmit de catre compartimentul de audit, raportul comisiei pentru activitati economico-
financiare si agriculturd §i raportul comisici pentru probleme juridice si de disciplind. munci
si protectie sociali;

in temeiul prevederilor art.196 alin(1) lita) din O.U.G, nr.57/2019 privind Codul
administrativ. cu modificdrile i completarile ulterioare;

Consiliul Local al orasului Valenii de Munte adopta prezenta hotirire:

Art.1, Se aproba componenta integrald a planului de selectie in vederea derularii
procedurii de selectie §i nominalizare a candidafilor pentru postul de membru in cadrul
Consiliului de administratic al Societdtii PRAIIOVA INDUSTRIAL PARC S.A, pentru
mandatul 2025-2029. conform anexei ce face parte integrantd din prezenta hotarare.

Art.2. Cu ducerea la indeplinire se insdrcineazd: primarul orasului §i comisia de
selectie §i nominalizare constituitd la nivelul auloritatii publice tutelare.

Hotararea se va afiga la sediul Primarici orasului Vilenii de Munte si al Societatii
Prahova Industrial Parce SA si sc¢ va publica pe site-ul acestora.

Comunicarea. afisarca si publicarea se vor face de catre compartimentul administratic
publica locala, arhiva. registraturi yi relatii-cw publicul.
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